[bookmark: bookmark11]Аннотация дисциплины
Управленческие коммуникации
Рабочая программа дисциплины предназначена для студентов, обучающихся по направлению 38.04.02 «Менеджмент», магистерская программа «Управление человеческими ресурсами организации», заочная форма обучения.
Цель дисциплины: - формирование системы базовых знаний, навыков и компетенций для построения эффективных управленческих коммуникаций как основы управленческой деятельности. 
[bookmark: _GoBack]Место дисциплины в структуре ООП: - дисциплина модуля дисциплин по выбору, углубляющих освоение магистерской программы, блока дисциплин по выбору магистерской программы по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент, магистерская программа «Управление человеческими ресурсами организации».
Краткое содержание: Сущность, содержание и характеристики коммуникационного процесса. Управленческие коммуникации в процессе принятия и реализации решений. Вербальные и невербальные средства управленческой коммуникации. Формы управленческих коммуникаций. Документационное обеспечение управленческих коммуникаций.
